Debreceni Reformatus Kollégium Doczy Gimnaziuma

TERITESI Dij és TANDiJ SZABALYZATA

Hatalyos:
2022. szeptember 1.



I. A téritési dij megallapitasanak jogi hattere

A nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC torvény (a tovabbiakban: Nkt.), a nemzeti
koznevelésrol szol6 térvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (V111.28.) Korm. rendelet (Kr.), a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény, a
gyamhatosagokrol valamint a gyermekvédelmi és a gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997 (1X.10)
Korm. rendelet.

I1. A szabalyzat hatalya

A szabdlyzat hatalya kiterjed a Debreceni Reformatus Kollégium Déczy Gimndziuma és az
intézménnyel jogviszonyban 4all6 tanuldkra.

Jelen szabalyzat 2022. szeptember 1. napjaval 1ép hatalyba.

I11. Az étkeztetési tevékenység ellatasa
Az intézmény sajat konyhdval nem rendelkezik, a tanulok részére az intézményi étkeztetést
vasarolt szolgaltatas keretében biztositja, kiils6 étkeztetd cég kozremiikodésével. Az étkeztetési
feladatokat ellatd szolgaltatd a megkotott vallalkozasi szerzddés alapjan biztositja a gyermekek
szamara az étkezést.
1. Az étkeztetés lebonyolitasanak formai
A szolgéltato az étkeztetést egyéni ellatasi rendszer keretében bonyolitja le. Az iskola a tanuléi
étkezést centralizalt, csoportos ellatasi rendszer formdjaban veszik igénybe. Az étkezés

helyszine a Gimnéazium épiiletében talalhatd ebédlo.

5. Etkezési téritési dij

Az iskolai ellatast igénybe vevok az étkezésert téritési dijat kotelesek fizetni. Az étkezési
téritési dij 6sszegérdl a Debreceni Reformatus Kollégium Igazgatotanacsa hatarozatban dont.
A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyagkoltségének
egy ellatottra jutd napi Osszege. A téritési dijat az intézmény részére kell megfizetni.

6. A téritési dij kedvezményei

Az intézményi téritési dij kedvezményeként kell biztositani az intézményi téritési dij

100%-at az 1-8. évfolyamon nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevd tanuld szamara,
aki

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
- vagy - nevelésbe vették;
az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd tanul6 szamara, ha

- nevelésbe vették, vagy
- utégondozobi ellatasban részesiil.



Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt
vevo tanuld szdmara

- harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként,
- a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanuld utan;

az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd tanul6 szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevo tanuld
szamara, ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek.

A normativ kedvezmény csak egy jogcimen veheté igénybe. A kedvezmények
megallapitdsdhoz a téritési dij fizetésére kotelezett nyilatkozatat kell beszerezni a sziikséges
igazolasokkal egyiitt. A normativ kedvezményt az intézménnyel jogviszonyban 4all6 jogosult
gyermek utdn a nappali rendszerli nevelés-oktatdsban vald részvétele befejezéséig kell
biztositani. A jogosultsigban tortént valtozast a szilé v. gondviseld koteles jelezni. A

jogosultsag megvaltozasa esetén az 0j téritési dijat a valtozas napjatol kell megfizetni.

A Gyvt. alapjan kedvezményre vald jogosultsagrol szold nyilatkozatot a sziildnek az

intézményhez kell benyujtani a tanév elején, az erre megjelolt hataridoig.

7. Etkezési téritési dij fizetése

Az étkezési téritési dijat egy havi id6tartamra utolag kell befizetni az ellatast nyujto intézmény
elszamolasi szamlajara. Az étkezési téritési dijak 6sszegének és a kedvezmények biztositasanak
meghatarozasa a mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden torténik. A

téritési dijak befizetésének idejérdl az intézmény eldre tajékoztatja a sziildt, gondviseldt.
IV. Egyéb téritési, tandijak

1. A Kr. 33. § és a 33/A. §-a hatdrozza meg a téritésmentesen biztositott koznevelési

kozfeladatok korét.

2. Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok
a) A Kr. 33. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasok,

b) A nem tankoételes tanulonak az iskolaban a tanulmanyi kvetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal torténé megismétlése.

C) A fuggetlen vizsga.



d) A pedagogiai programban meg nem hatarozott kulturalis programok
megvalositasara a tanuloktol hozzéjarulas szedhetd, legfeljebb 25.000,-Ft 6sszegben
tanévenként.

e) Az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuloi jogviszony megsziinése utan
az érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol a tanuldi jogviszony fennalldsa
alatt az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen €rettségi vizsga masodik
vagy tovabbi javito- és potlo vizsgaja.

f) Vendégtanuldi jogviszony - a Kr. 33. § (1) bekezdés b) pont bj) alpontjaban
foglaltakat kivéve.

3. AKTr. 33/A. §-ban meghatarozott vizsgak korén til az érettségi vizsga az alabbiak szerint
dijkoteles:

a) a vizsgazonak a kozépszintii érettségi vizsgaért - ha a vizsgazo a jelentkezését nem
egy adott kozépiskolaba nyljtja be - az adott évre érvényes kotelezd legkisebb
munkabér (minimdalbér) 15%-anak megfeleld,

b) a vizsgazonak az emelt szintli érettségi vizsgaért az adott évre érvényes kotelezd
legkisebb munkabér (minimalbér) 25%-anak megfeleld,

ezer forintra kerekitett 6sszeget kell fizetnie az Oktatasi Hivatal szdmara.

c) A Kr. 34. § (1) bekezdés d) pontja szerinti fiiggetlen vizsga dija tantargyanként az
adott évre érvényes kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) 3,75%-a.

d) A vendégtanuloi jogviszony esetén a téritési dij mértéke legfeljebb a szakmai
feladatra a tanévkezdéskor szamitott folyd kiadasok egy tanulora juté hanyadénak
harminc szazaléka lehet.

4. A téritési dij Osszege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo
kiadasok egy tanulora juté hanyadanak:

a) htisz szazaléka a Kr. 34. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott esetben,

b) tiz szazaléka a Kr. 34. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott esetben
tizennyolc éven aluli tanuloknal,

d) harminc szazaléka a Kr. 34. § (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott esetben.

5. A téritési dijat - a fenntarto altal meghatarozottak szerint - a tanulmanyi eredménytél fiiggden
csokkenteni kell, azonban egy tanitasi évben a téritési dij 6sszege nem lehet kevesebb a
Kr. 35. § (1) bekezdésben meghatdrozott als6 hatarértéknél.

V. Tandij megfizetése mellett igénybe veheto szolgaltatasok

1. A nevelési-oktatési intézményben a pedagdgiai programhoz nem kapcsolddo nevelés és
oktatas, valamint az ezzel 6sszefliggd mas szolgaltatas,

2. A kozépfoku iskoldban a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
harmadik ¢€s tovabbi alkalommal torténé megismétlése.



3. A kollégiumi szolgaltatas igénybevételéért a tanul6 tandijat fizet, ha

a) az iskolai alapszolgéltatast tandij fizetése mellett veszi igénybe, vagy
b) a tanuld nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatés
keretében vesz részt iskolai oktatasban ¢€s tizenkilenc éven feliili.

4. A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra
szamitott folyo kiadasok egy tanuldra jutdé hanyadat. A tandij a tanulmanyi eredménytol
fliggden vagy a tanulo szocialis helyzete alapjan csokkentheto.
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elbiralasanak, mertékének €s befizetésének rendjét.

Debrecen, 2022. augusztus 25.

A fenntart6 Tiszantuli Reformatus Egyhazkertilet képviseletében:

Dr. Fekete Karoly
plispok



